
Avis de candidature au conseil d’administration de Plein Milieu 
Pour l’assemblée générale annuelle du 17 juin 2026  

(Avis de candidature à remettre avant le 9 juin 2026) 

Je, _________________________ soussigné(e), dépose ma candidature au poste 
d’administrateur/administratrice de Plein milieu pour le collège électoral suivant 
(Veuillez cochez le poste convoité et en choisir un seul): 

● Personne représentante des employé.es
● Personne Fréquentant nos services
● Personne en provenance du milieu scolaire
● Poste réservé à une personne en provenance d’un autre organisme ayant une expertise

en intervention
● Un (1) poste réservé au trésorier-trésorière occupé par une personne ayant une expertise

en comptabilité ou finance
● (6) postes réservés à une personne en provenance de la communauté

Coordonnées personnelles: 

- Nom, Prénom :

- Téléphone :

- Courriel :

- Adresse :

Coordonnées professionnelles : 

- Employeur :

- Titre d’emploi :

- Téléphone :

- Courriel :



Veuillez écrire un court texte expliquant votre expertise, votre expérience et les raisons pour 
laquelle vous déposez votre candidature :   

Expertise et raisons de candidature: 

Nom, Prénom Signature Date 

Envoyez votre bulletin de candidature :  
Pour être reconnu valide, tout avis de candidature doit être reçu avant le 9 Juin 2026 à 
l’attention du Conseil d’administration, par l’entremise de Nicolas Quirion, directeur général: 
direction@pleinmilieu.qc.ca 
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